Stellenplan

Teil A: Beamte

Stand:
10/2019

Stadtverwaltung BEAMTE Beamte Zahlder |Zahlderam | Erlduterungen
zusammen |Stellen nach| 30.06.2019
Besoldungsgruppen nach dem Hessischen Besoldungsgesetz dem tatsachlich
Stellenplan | besetzten
2020 2019 Stellen
Teil- Bezeichnung Hoherer Dienst Gehobener Dienst Mittlerer
haushalt B2 | 15 14 | 13 13 | 12 11 10 9 9 8 7
1.11.1.01 [Stadt. Gremien 1,0 0,2 1,2 1,2 1,2
1.11.1.02 |Verwaltungssteuerung,.. 0,5 0,5 1,0 2,0 2,0 2,0
1.11.1.03 |Orga.Dienstl./EDV 0,15 0,15 0,15 0,15
1.11.1.04 |Gesamtverwaltung 0,2 0,2 0,2 0,2
1.11.1.05 |[Personaldienste,.. 0,15 0,5 0,65 0,65 0,65
1.11.1.06 (Finanzverwaltung 0,8 0,5 1,3 1,3 1,3
1.11.1.08 |Kassen u. 0,2 0,5 0,7 1,5 1,5 0,8 Umwandiung Bea in
Rechnungswesen ANG
1.11.1.09 |Liegenschaftsver- 0,0 1,0 1,0 - 1,0 Umwandlung Bea in
waltung ANG
1.12.1.01 |Wahlen 0,2 0,2 0,4 0,2 0,2
1.12.2.01 |[Sicherheit u. Ordnung 0,6 0,4 1,00 1,05 1,05
1.12.2.03 |Gaststéttenrecht/ 0,2 04 0,60 0,75 0,75
Gewerbeordnung
5.51.1.01 |Stadtebauliche Planung 0,6 0,6 0,6 0,6
5.51.1.02 |Allg. Bauverwaltungs- 0,2 0,8 1,0 1,0 1,0
aufgaben
5.52.1.01 |Bauberatung, 0,2 0,2 0.2 0,2
-voranfrage,
-antrage
6.61.2.01 |Allg. Finanzwirtschaft 0,0 0,2 0,2 :ﬁzg Umwandlung Bea in
Stellenplan 2020 10000 200E] 8,00 8,05 1500 3:00-0,0-] = 0:0 1005 0oz ] 010 10,0
Stellenplan 2019 10| 00| 20| 00| 30| 10| 40 | 1,0 | 0,0 J0,0(0,0] 0,0 12,0
Zahl d.a. 30.06.2019
bes.Stellen 1,0 | 00 | 20 | 00 | 30 | 1,0 | 40 | 1,0 | 00 |00 0,0]0,0 12,0




Stand:

Stellenplan Soi018
Teil B: Beschiiftigte auBerhalb des Sozial- und Erziehungsdienstes
Stadtverwaltung Beschaftigte Beschiftigte | Zahl der |Zahl der am | Erlduterungen
(Angestellte u. Arbeiter) bl St:ll:n 3(:06ﬁ?1:
= nach dem | tatsachlic
Entgeltgruppen nach TVoD Stellenplan | besetzten
: 2020 2019 Stellen

Teilhaus- [Bezeichnung 1M1 (10| 9 | 9a | 8 7 6 5 4 | 3| 2 6| 5|3
halt Waldarbeiter
1.11.1.01 |Stadtische Gremien 1,6 1,6 1,6 1,6
1.11.1.02 |Verwaltungssteuerung, 1,3 1,3 1,3 1,3

Organisations- und

Informationsmanagement
1.11.1.04 |Gesamtverwaltung 1,0 1,0 2,0 2,0 1,0
1.11.1.05 |Personaldienste, Bezlige- 1,11 0,5 1,6 1,6 1,6

berechnung, Personalent-

wicklungskonzepte fir

die ganze Verwaltung
1.11.1.08 [Angel. d. Kassen- u. 1,0 1,0 2,0 1,0 1,0 *1,0 Umwandlung Bea

Rechnungswesen i
1.11.1.09 |Liegenschafts- und Grund- 0,2 1,0 1,2 0,2 0,2 *+1,0 Umwandlung Bea)

stiicksverwaltung ‘ s
1.11.1.11 |Pressearbeit 0,5 0,8 1,3 1,3 0,5
1.11.1.12 |Stadtepartnerschaften 0,1 0,1 0,1 0,1
1.11.1.13 |Beteiligungsverfahren 0,4 0,4 0,4 04
1.12.2.01 |Offentliche Sicherheit 32]05 3,7 3,0 3,0 + 0,7 Stellenanteil
1.12.2.04 [Meldewesen 0,65 3,00 3,65 3,65 3,65
1.12.2.05 [Standesamt 1,0 10,35 1,35 1,35 1,35
1.12.6.01 |Brandschutz 1,0 1,0 2,0 3,0 2,0 -1,0 Wegfall

i Reinigungsstelle

3.31.5.01 |Soziale Einrichtung fiir 0,5 0,5 0,5 0,5

Senioren
3.36.5.01 |Betreuung von Kindern in 1,0 1,0 1,0 1,0

Tageseinrichtungen
4.42.4.01 |Bereitstellung und Betrieb 2,0 20 20 2,0

des Freibades
4.42.4.02 |(Bereitstellung und Betrieb 1,0 1,0 1,0 1,0

der Sportplitze _
5.51.1.01 |Stadtebauliche Planung 0,2 ’ 0,2 0,2 0,2
5.51.1.02 |Allgem. Bauverwaltungs- 1,0 ’ 1,0 1,0 1,0

aufgaben ,
5.52.1.01 |Bauberatung, Bauvoran- 04 0,4 0,4 0,4

fragen, Bauantrage




5.54.1.01 |StraRenbaumaflnahmen 0,5 0,5 0,5 0,5

5.54.1.02 |Stralenunterhaltung 0,5 0,5 0,5 0,5

5.55.1.01 |Planung, Bau und Unter- 0,3 0,3 0,3 0,3
haltung von Griin- und -
Freizeitflachen

5.55.2.01 |Offentliche Gewéasser / 0,2 0,2 0,2 0,2
Wasserbauliche Anlagen

5.55.3.01 |Betrieb von Friedhdfen/ 0,3 © 0,3 0,3 0,3
Bestattungen

5.55.5.02 |Forstwirtschaftliche 1,0 2,0 3,0 3,0 3,0
Unternehmen

5.56.1.01 |Allgemeine Aufgaben 0,2 0,2 0,2 0,2
des Umweltschutzes

5.57.3.01 |Bau und Unterhaltung 1,2 1 2,2 1,2 1,2 -|* 1,0 Stellenanteil
von Liegenschaften

5.57.3.04 |Bauhof 1,01 3,0 112,0 0,0 16,0 16,0 16,0

6.61.1.01 |Gemeindesteuern und 1,0 1,0 1,0 1,0
Zuweisungen / Umlagen

Stellenplan 2020 20]50[40[77168]10[90([130[{00]10]/00]10]|20]00 52,5

| 49,8

Stellenplan 2019 20(50[/40)40]168(10]80]140/00(20]/00]J0,0]30]0,0 49,8

Zahl der am 30.06.2019

besetzten Stellen 20(50/|40/[40]6,0(1,0/9,0(13,0/0,0]0,0/00]00]3,0/0,0 47,0




Stand:
Stellenplan 10192019
Teil C Beschiftigte des Sozial- und Erziehungsdienstes
Stadtverwaltung TVoD Angestellte Zahl der | Zahl der am Erlauterungen
Sozial- und Erziehungsdienst UE SR R
(SuE) zusammen | nach dem | tatsachlich
Stellenplan | besetzten
2020 2019 Stellen
Teilhaus- |Bezeichnung S$17 $16 $13 S11b S$10 S9 S8a
halt
3.36.2.01 |Jugendpflege 0,5 0,5 0,5 0,5
3.36.5.01 |Betreuung von Kindern in 1,0 2,0 1,0 18,0 22,0 22,0 21,0
Tageseinrichtungen
3.36.6.01 |Jugendzentrum 0,5 0,5 0,5 0,5
Stellenplan 2020 1,0 2,0 1,0 1,0 18,0 23,05 ]
Stellenplan 2019 1,0 2,0 1,0 1,0 18,0 23,0
Zahl der am 30.06.2019
besetzten Stellen 1,0 2,0 1,0 0.0 18,0 22,0




Stellenplan

Teil D: Zusammenstellung

Stand:
10/2019

Teil- Bezeichnung Zahl der Stellen 2020 Zahl der Stellen 2019 Zahl der am 30.06.2019 tatsichlich
haus- besetzten Stellen-
halt Beamte | Beschatftigte | Beschaftigte | Insgesamt | Beamte | Beschéftigt | Beschéftigte | Insgesamt | Beamte | Beschiftigt | Beschéftigte | Insgesamt
Teil A Teil B SuE TeilA | eTeilB Su.E Teil A eTeil B Su.E
Teil C Teil C Teil C
1.11.1.01 |Stédtische Gremien 1,2 1,6 2,8 1,2 1,6 2,8 1,2 1,6 2.8
1.11.1.02 |Verwaltungssteuerung,
Organisation- und In- 2,0 1,3 33 2,0 1,3 3.3 2,0 1,3 33
formationsmanagement
1.11.1.03 |Orga. Dienstl. / EDV 0,15 0,2 0,15 0,2 0,15 0,2
1.11.1.04 |Gesamtverwaltung 0,2 2,0 2,2 0,2 2,0 22 0,2 1,0 1,2
1.11.1.05 |Personaldienste,
Beziigeberechnung 0,65 1,6 23 0,65 1,6 2,3 0,65 1,6 243
...fur die Verwaltung
1.11.1.06 |[Finanzverwaltung 1,3 13 1,3 1,3 1,3 91l
1.11.1.07 [Controlling, .. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
1.11.1.08 |Angel. d. Kasse- u. 0.7 2.0 27 15 1,0 25 15 1.0 25
Rechnungswesen
1.11.1.09 Llegens?haﬂs— und 0,0 1,2 1,2 1.0 0.2 1.2 1,0 02 1.2
Grundstiicksverw.
1.11.1.11 Stabst_elle-- 13 1.3 13 1.3 0.5 0,5
Pressearbeit
1.11.1.12 | Stabstelle -
Stédtepartnerschaften 0.1 ol 0.1 O 0.1 o
1.11.1.13 |Stabstelle -
Beteiligungsverfahren 0.4 0 0.4 0 0.4 i
1.12.1.01 |Wahlen 0,4 0,4 0,2 0,2 0,2 0,2
1.12.2.01 |Offentliche Sicherheit 1,00 3,7 4,7 1,05 3,0 4.1 1,05 3,0 4,1
1.12.2.03 |Gaststéattenrecht / 0,60 0,6 075 0.8 0,75 0.8
Gewerbeordnung
1.12.2.04 |Meldewesen 3,65 3,65 3,7 S 3,7 3,7
1.12.2.05 | Standesamt 0,0 1,35 1,35 0,0 1,4 1,4 0,0 1,4 1,4
1.12.6.01 |Brandschutz 2,0 2.0 3,0 3,0 2,0 2,0
3.31.5.01 S.'02|ale. Einrichtung 05 0.5 05 0.5 05 05
fir Senioren
3.36.2.01 [Jugendpflege 0,0 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5
3.36.5.01 |Betreuung von Kindern 1,0 22,0 23,0 1,0 22,0 23,0 1,0 21,0 22,0
in Tageseinrichtungen
3.36.6.01 |Jugendzentrum 0.5 0.5 0.5 0.5 0.5 0.5
4.42.4.01 |Bereitstellung und
Betrieb des Freibades 2.0 2 2.0 2y 20 =0




Teil- Bezeichnung Zabhl der Stellen 2020 Zahl der Stellen 2019 Zahl der am 30.06.2019 tatsachlich
haus- besetzten Stellen
halt Beamte | Beschéftigte | Beschéftigte | Insgesamt | Beamte | Beschéftigt | Beschaftigte | Insgesamt | Beamte | Beschaftigt | Beschaftigte | Insgesamt
Teil A Teil B SuE TeilA | eTeilB SuE Teil A e Teil B Su.E
Teil C Teil C Teil C
4.42.4.02 |Bereitstellung und
Betrieb der Sportplatze 1.0 ol 1.0 i 1,0 i
5.51.1.01 |Stadtebauliche . 0.6 0,2 0.8 0.6 0.2 0,8 06 02 0.8
Planung
5.51.1.02 |Aligem. Bauver- 1.0 1.0 2.0 1.0 1.0 2.0 1.0 10 20
waltungsaufgaben
5.52.1.01 |Bauberatung,
Bauvoranfragen, 0,2 0,4 0,6 0,2 0.4 0,6 0,2 0,4 0,6
Bauantrage
5.54.1.01 |StraRenbaumal- 0.5 05 0.5 05 0.5 05
nahmen
5.54.1.02 |StralRenunterhaltung 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5
5.55.1.01 |Planung, Bau und Unter-
haltung von Grin- und 0,3 0,3 0,3 0,3 0,3 0,3
Freizeitflachen
5.55.2.01 Offentllche Gewasserl 0.2 02 02 0.2 0,2 0.2
Wasserbauliche Anlagen
5.55.3.01 |Betrieb von Friedhéfen/ 03 03 0.3 0.3 03 0,3
Bestattungen
5.55.5.02 |Forstwirtschaftliche 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0
Unternehmen
5.56.1.01 |Aligemeine Aufgaben 0.2 0.2 0.2 0.2 0.2 0.2
des Umweltschutzes
5.67.3.01 |Bau u.nd Unterhaltung 2.2 22 12 12 12 12
von Liegenschaften
5.57.3.04 |Bauhof 16,0 16,0 16,0 16,0 16,0 16,0
6.61.1.01 Gemglndesteuem und 10 1.0 1.0 1.0 1.0 10
Zuweisungen / Umlagen
6.61.2.01 |Allg. Finanzwirtschaft 0,0 0,0 0,2 0,2 0,2 0,2
Insgesamt 10,0 52,5 23,0 85,5 12,0 49,8 23,0 84,8 12,0 47,0 22,0 81,0
Nachrichtlich: :
a) Beamte im Vorbereitungsdienst
1,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0
b) Auszubildende in der Gruppe _ 1.0 1,0 ) 1,0 0,0 } 0,0 0,0
Arbeitnehmer
c¢) Praktikanten R 4,0 4,0 . 4,0 4,0 . 40 4.0
Insgesamt 1,0 5,0 0,0 6,0 0,0 5,0 0,0 4,0 0,0 4,0 0,0 4,0




